PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE RETIFICACAO N° 184/2017

DE APQIQ AQ DESENVOLVIMENTO

u“j FUNDACAO

@) UNICENTRO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2157/2017

A Comissdo Especial do Teste Seletivo da Prefeitura Municipal de Ivaipord, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicio Federal e demais disposicdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICO a
RETIFICACAO do EDITAL DE ABERTURA do Processo Seletivo, sob o regime celetista, para
provimento de vagas e cadastro reserva, do seu quadro de pessoal:

Art. 12 - O edital de abertura fica retificado nos seguintes termos:

ONDE SE LE:
TABELA 2.2
Nivel Médio e Técnico (1)
Codigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas | Remuneracao Inicial Taxa de
do Horaria Concorréncia | PcD Bruta Inscri¢do
Cargo Semanal
201 Agente de Enfermagem Nivel Médio | 12/36hs 16 1 R$ 1.200,00 R$ 50,00
202 Técnico em Raio X 24 hs 5 - R$ 1.874,00 R$ 50,00
LEIA SE:
TABELA 2.2
Nivel Médio e Técnico (1)
Codigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas | Remuneracao Inicial | Taxade
do Horaria Concorréncia | PcD Bruta Inscrigio
Cargo Semanal
201 Agente de Enfermagem Nivel Médio | 12/36hs 16 1 R$ 1.200,00 R$ 50,00
202 Técnico em Raio X 24 hs 5 - R$ 2.253,79 R$ 50,00

Art. 22 - O Cargo de cddigo 202 Técnico em Raio X, o valor da Remuneragio Inicial Bruta,
refere-se ao valor de 2 (dois) salarios minimos estabelecidos pelo STF na ADPF 151, a época
do transito em julgado da decisdo (05/11), acrescidos do adicional de 40% de insalubridade
atualizado até a data de 05/2017.

Ivaipord, 23 de agosto de 2017.

COMISSAO ESPECIAL DO TESTE SELETIVO



